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 Notre Fondation, constituée de différents lieux de vie, d’ateliers de 

production adaptés et de deux restaurants, offre des prestations 
d’accompagnement à environ 180 personnes adultes en situation 
de handicap psychique ou en mesures de réinsertion.  
 
Nous recherchons un/une 
 
 

Apprenti/e employé/e de commerce 
 

Dès le 1er août 2024 
 

 
Profil souhaité : 

 Scolarité obligatoire achevée 
 Esprit d’initiative, autonomie et sens de l’organisation, 

discrétion et confidentialité 
 18 ans au minimum 

 
Secteur d’activité : 

 Accueil et réception 
 Comptabilité  
 Communication 
 Ressources humaines 

 
 
Nous offrons : 

 Un travail en équipe avec une large autonomie, dans un 
cadre agréable 

 Une formation permanente 
 Un style de management participatif 
 Des conditions de travail selon CCT   INFRI - FOPIS 

 
D’autres informations sur notre Fondation sont disponibles sur 
www.st-louis.ch.  
Si vous êtes intéressé/e par le poste proposé, n’hésitez pas à nous 
faire parvenir votre dossier muni des documents usuels à : Fondation 
St-Louis, Direction, Rue de Morat 65, 1700 Fribourg ou par mail (un 
seul fichier PDF) à info@st-louis.ch 

 

http://www.st-louis.ch/

